
 

 

 

COMUNE DI VOLANO 

PROVINCIA DI TRENTO 
----------- 

Verbale di deliberazione nr. 7 
del Consiglio Comunale 

 

 

Adunanza di prima convocazione - Seduta ordinaria. 
 

 

 

OGGETTO: Modifica al Regolamento organico del personale dipendente. 
 

 

 

    

L’anno duemilaventi addì tre del mese di giugno alle ore 18.00, 

convocato in videoconferenza, si è riunito il Consiglio 

Comunale. 

   

REFERTO DI PUBBLICAZIONE 

(Art. 183 del Codice degli Enti Locali 

della Regione Autonoma T.A.A.) 

 

    Certifico io sottoscritto Segretario 

comunale, che copia del presente 

verbale viene pubblicata il giorno 

 

 

08 giugno 2020 

 

all’albo pretorio ove rimarrà esposta 

per 10 giorni consecutivi. 

 

 A s s e n t i   

Presenti i signori: Giust. Ingiust.   
 

Maria Alessandra Furlini - Sindaca 
    

Battistotti Marco     
Boschi Marco     
Boschi Paola     

Consolati Valerio     
De Zuani Alessandro     
Gelmi Eugenio X    

Malesardi Gianni     
Nicolussi Moz Davide     IL SEGRETARIO COM.LE 
Ortombina Walter     dott.ssa Laura Brunelli 

Pasquali Rudi      
Raffaelli Carla     ========================== 
Tovazzi Alberto      

Tovazzi Anna      
Volani Alessio      
Voltolini Mariateresa      

Voltolini Mattia X     
Zandarco Cristina      

Assiste il Segretario dott.ssa Laura Brunelli. 

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, la signora Anna 

Tovazzi nella sua qualità di Presidente assume la presidenza e 

dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto 

suindicato. 

   

 



 

OGGETTO: Modifica al Regolamento organico del personale dipendente. 

 

IL CONSIGLIO COMUNALE 

 

Ricordato che il Comune di Volano ha adottato il regolamento organico del personale 

dipendente con deliberazione del Consiglio comunale n. 22 di data 26 marzo 2002; 

dato atto che il suddetto regolamento è stato successivamente modificato con deliberazioni 

consiliari n. 49 di data 27.11.2003, n. 58 di data 29.11.2005, n. 42 di data 18.12.2014 e n. 17 del 4 

giugno 2018; 

precisato che il regolamento risulta composto anche da alcune allegate tabelle e in 

particolare: 

- Tabella allegato A, inerente la dotazione di personale per categoria; 

- Tabella allegato B, inerente le norme relative all’accesso alle singole figure 

professionali; 

considerato che l’articolo 2 della Legge regionale 1° agosto 2019 n. 3 recante “Assestamento 

del bilancio di previsione della Regione autonoma Trentino-Alto Adige/Südtirol per gli esercizi 

finanziari 2019-2021” ha apportato numerose modifiche alla L.R. n. 2/2018 e ss.mm. (recante 

“Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige”); 

visto, in particolare, che l'art. 2, comma 1, lett. e) della legge regionale 1° agosto 2019 n. 3 ha 

aggiunto all'art. 91 (Assunzioni a tempo indeterminato), comma 1 della L.r. n. 2/2018 le lettere e 

bis) ed e ter), di modo che: 

“l'accesso all'impiego avviene:  

- omissis….. 

- e-bis) “mediante utilizzo delle graduatorie di concorso pubblico approvate dalla 

provincia e dal consiglio provinciale territorialmente competenti, nonché dai comuni, 

dalle aziende pubbliche di servizi alla persona, dalle comunità e dalle comunità 

comprensoriali con sede nel territorio provinciale di riferimento, previo accordo tra le 

amministrazioni interessate e secondo i criteri prestabiliti dall’amministrazione con 

deliberazione dell’organo esecutivo.”  

- e-ter) “mediante utilizzo delle graduatorie formate in esito a concorsi o corsi-concorsi 

attivati dal consorzio dei comuni trentini, rispettivamente dal consorzio dei comuni di 

Bolzano, previo accordo tra gli enti locali ed il rispettivo consorzio”. 

dato atto che le modifiche normative, riprese da analoghe disposizioni statali, rispondono 

all'esigenza di ottimizzare le procedure concorsuali permettendo agli Enti locali un risparmio in 

termini di costi, tempi e risorse organizzative, a garanzia di una maggior efficienza ed efficacia 

dell'azione amministrativa; 

ritenuto opportuno modificare il Regolamento organico del personale recependo la novellata 

normativa regionale che permette anche al comune di Volano di utilizzare le graduatorie di concorso 

pubblico approvate da altri Enti, previa definizione di specifici criteri da parte della Giunta 

comunale. Si propone quindi di modificare l'art. 18 comma 1 (Assunzione del personale) del 

regolamento per le procedure di assunzione del personale dove viene aggiunta la seguente lettera g):  



“g) Mediante utilizzo delle graduatorie di concorso pubblico di altri enti pubblici secondo 

quanto previsto dall'ordinamento regionale e nel rispetto dei criteri definiti dalla Giunta 

comunale.” 

ciò premesso; 

visto lo Statuto comunale; 

accertata la propria competenza in ordine all’adozione del presente provvedimento ai sensi 

dell’articolo 49 comma 3 lettera a) della L.R. 3 maggio 2018, n. 2 con le modifiche apportate dalla 

L.R. 08.08.2018, n. 6; 

 visto il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige approvato 

con L.R. 03.05.2018 n. 2, con le modifiche apportate dalla L.R. 08.08.2018, n. 6; 

Visto il Regolamento di Contabilità Comunale approvato con deliberazione del Consiglio 

Comunale n. 52 di data 28 dicembre 2000; 

Ritenuto di dichiarare, ai sensi dell'art. 183, comma 4, della L.R. 03.05.2018 n. 2, la presente 

deliberazione immediatamente eseguibile al fine di garantire continuità e regolarità allo 

svolgimento dell’azione amministrativa, nell’esclusivo pubblico interesse e nei limiti di legge e 

poter applicare da subito la modifica regolamentare essendo peraltro di adeguamento ad una 

modifica normativa; 

visto che sulla proposta di deliberazione è stato espresso parere favorevole di regolarità 

tecnico – amministrativa, per quanto di competenza, da parte del Segretario Comunale, ai sensi 

degli artt. 185 e 187 del Codice degli Enti Locali (C.E.L.) approvato con L.R. 03.05.2018, n. 2 e 

ss.mm. e dato atto che la presente non ha contenuti di rilevanza contabile; 

 

con voti favorevoli n. 16, astenuti 0, contrari n. 0, espressi nominalmente dai 16 Consiglieri 

presenti e votanti e con il medesimo risultato per quanto riguarda l’immediata esecutività del 

presente provvedimento; 

 

 

DELIBERA 
 

 

1. di integrare l’art. 18 comma 1 del Regolamento organico del personale dipendente, approvato 

con deliberazione del Consiglio comunale n. 22 di data 26 marzo 2002, successivamente 

modificato con deliberazioni consiliari n. 49 di data 27.11.2003, n. 58 di data 29.11.2005, n. 42 

di data 18.12.2014 e n. 17 del 4 giugno 2018 dove viene aggiunta la seguente lettera g):  

“g) mediante utilizzo delle graduatorie di concorso pubblico di altri enti pubblici 

secondo quanto previsto dall'ordinamento regionale e nel rispetto dei criteri definiti dalla 

Giunta comunale.” 

2. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 183, comma 

4, del Codice degli enti locali della Regione Trentino-Alto Adige approvato con legge regionale 

3 maggio 2018, n. 2; 

 

3. di autorizzare la pubblicazione sul sito internet del Comune del Regolamento organico del 

personale dipendente nel testo coordinato con le modifiche apportate successivamente alla 

deliberazione del Consiglio comunale n. 22 di data 26 marzo 2002; 

 



4. Avverso la presente deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi: 

a) opposizione, da parte di ogni cittadino entro il periodo di pubblicazione da presentare alla 

Giunta Comunale, ai sensi dell’art. 183, co. 5 del Codice degli Enti Locali della Regione 

Autonoma Trentino-Alto Adige; 

b) ricorso al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di Trento, entro 60 giorni, ai 

sensi dell'art. 29 dell'allegato 1) del D.Lgs. 02 luglio 2010 n. 104; 

c) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell'art. 8 del 

D.P.R. 24.11.1971 n. 1199. 

 

******************************* 

 

 

Si dà atto che, alla fine della trattazione del presente punto posto al nr. 7 dell’ordine del giorno, 

entra in collegamento anche il Consigliere Eugenio Gelmi. 



 

Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto 

 

 

 

LA PRESIDENTE  IL SEGRETARIO 

Anna Tovazzi  dott.ssa Laura Brunelli 

 

 

 

 

 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 

 

Si certifica che la presente deliberazione è stata pubblicata nelle forme di legge all’albo pretorio per dieci

giorni consecutivi, per cui la stessa è divenuta esecutiva ai sensi dell’art. 183 – comma 3° - del Codice degli 

Enti Locali della Regione Autonoma T.A.A. 

 

 

Addì   IL SEGRETARIO 

  dott.ssa Laura Brunelli 

 

 

 

 

 

La presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 183 – comma 4° - del 

Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma T.A.A. 

 

 

Addì  03 giugno 2020  IL SEGRETARIO 

  dott.ssa Laura Brunelli 

 

 

 

 

 

Copia conforme all’originale, in carta libera per uso amministrativo 

 

 

Addì 


